
École Langevin – Saint-Jean 
2025-2026 

2026-05-06-54 

2026-05-06-53 

 
Conseil d’établissement 

Mercredi 6 mai 2026 à 19 h  
En présence à la salle des dineurs de l’école Langevin 

 
PRÉSENCES 
  Présents 

Représentants des parents :  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Membres du personnel enseignant 
 
 
 
 
 
 
Représentant des professionnels 
 
Membre du personnel de soutien 
 
Membres de la direction/gestion 
 
 

 
Membres de la communauté 
 
 
Invité(e)s 
 
 
Substituts 
 

 

 

 

 

 

1. Mot de bienvenue et vérification du quorum 

M. Éric Lepage souhaite la bienvenue. La réunion du conseil d’établissement débute à 
19 :04. 

2. Lecture et adoption de la proposition de l’ordre du jour 

M. Éric Lepage fait la lecture de l’ordre du jour.  

Il est proposé par Bruno Ouellet, appuyé par M. Annick Dubé et résolu à l’unanimité 
d’adopter l’ordre du jour tel que lu.   

☒ M. Alexandre Charest  (VIRTUEL) Parent 
☐ Mme Mélanie Lapointe Parent 
☒ M. Éric Lepage Parent  
☒ Mme Élyse Lussier Parent 
☒ M. Bruno Ouellet Parent  
☒ M. Guillaume Paradis Parent  

☒ Mme Émilie Ringuet Parent  
☒ M. Jean-François Rioux 

(VIRTUEL) 
Parent 

☒ M. Maxime Therrien       (Absent) Parent 
   

☒ Mme Annick Dubé           (Absente) Enseignante 
☒ Mme Angela Cyr  Enseignante CJ 
☒ Mme Marilyn Dupont       (Absente) Enseignante 
☒ Mme Manon Lizotte Enseignante 

☒ Mme Cheryl Morley  Enseignante  
☐ M. Olivier Roy                (Absent) Enseignant 
   
☐ Mme Anabelle Brillant  Professionnelle 
   
☐ Aucun  
   
☒ Mme Myriam Boucher Directrice 
☐ Mme Myriam Desjardins Directrice adjointe 
☐ Mme Marie-Anne Baronet Directrice adjointe 
 

 

 
☒ Mme Chantale Larouche Pro-Jeune-Est 
☐ Mme Marietta Omoa Santé public 
   

☐   
  

 
 

☒ Mme Julie Campagna ( VIRTUEL) Parent 
☐ M. Jacques Labrie Parent 
☐ Mme Nathalie Chénard  (Olivier Roy) Enseignante 
☒ M. Maxime Chénard Enseignant 
☐ Mme Suzie Harton       (Annick Dubé) Enseignante 
☐ Mme Laurie Samson Enseignante 
☐ Mme Anne-Sophie Hubert  Professionnelle 
☐ M. Félix Joyal-Lacerte Professionnel 
☐ Mme Isabelle Marquis  Professionnelle 
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3. Lecture et adoption du procès-verbal du 8 avril 2026 

Il est proposé par Guillaume Paradis, appuyé par Émilie Ringuet et résolu à l’unanimité 
d’adopter le procès-verbal de la réunion du 8 avril 2026, tel que lu ou avec les modifications 
suivantes :  

3.1. Suivi au procès-verbal 

Émilie Ringuet demande des nouvelles du poste vacant de Myriam Boucher pour 
l’an prochain. On apprend que les candidatures sont en entrevues. 

4. Courrier 

Aucun courrier 

5. Proposition de la présidence ou de la direction de l’école nécessitant une décision 

5.1. Demande d’autorisation de sorties éducatives  

Présentation du tableau des sorties à venir.  

Nouvelle demande de sortie pour ‘’à l’école, on bouge’’ du 22 mai et du 9 juin. 

On apprend que Caroline Michaud, pour la sortie PÉI, avait fait ses demandes de 
sorties, 5 juin, et que son budget est suffisant, donc tout passe. 

Il est proposé par Mme Bruno Ouellet, appuyé par Élyse Lussier et résolu à 
l’unanimité d’autoriser les demandes de levées de fonds. 

5.2. Demande de levées de fonds, de subventions, de sollicitations, de dons 

Aucune demande, donc aucune proposition, aucun appui 

Madame Cheryl Morley demande des informations considérant le projet de 
Madame Nancy concernant le réaménagement de la salle multi. Myriam Boucher 
dit que le projet n’est pas oublié. 

5.3. Consultation du nombre de représentants au conseil d'établissement 

Les enseignants de l’école Saint-Jean ont demandé de réduire la quantité de 
parents au conseil d’établissement, puisqu’il semble difficile de recruter lors de 
l’Assemblée générale. Les enseignants du Langevin n’ont probablement pas été 
consultés à ce sujet. 

Les parents présents au conseil d’établissement préfèrent le statu quo, la richesse 
autour de la table est soulevée. 

5.4. Listes de matériel scolaire 2026-2027 

Avait été déposé à la dernière minute lors du dernier conseil d’établissement. Il 
semble y avoir des erreurs dans les dates du document aux pages.  

Page 3, page 5, page 6 – date au bas de la page à mettre à jour 

Page 5, page 6, page 8,  – Il faudrait lire, au bas de la page, document adopté par 
le conseil d’établissement le 6 mai 2026 

Page 8, page 9, page 10, page 11, – Haut du tableau, il faudrait lire MATÉRIEL 
REQUIS 2026-2027 

Page 10 – Un paquet de combien de feuilles quadrillées millimétriques ? 

Il est proposé par Mme  Guillaume Paradis,  appuyé par Élyse Lussier. 

 

6. Mot du président 

Hâte d’avoir un retour sur le/la nouveau/nouvelle directeur/directrice. 

7. Mot de la direction 

7.1. Choix des manuels scolaires et du matériel didactique requis  

Rien à mentionner  

 

7.2. Organisation scolaire; 



 

Myriam Boucher ne peut pas en parler de manière officielle parce qu’au lieu de le 
recevoir en avril, elle l’a reçu en mai. La commission scolaire est en réorganisation 
budgétaire. Des postes non permanents (moins de 2 ans) ne seront pas reconduits. 
Différents cadres d’emploi seront touchés. On est en mode faire le moins de 
dommage possible. Des postes seront supprimés, mais Myriam ne peut pas 
donner plus de détails, car elle devra rencontrer plusieurs membres du personnel 
concerné par la situation.  

7.3. Concours - Nouveau logo; 

Présentation aux parents, explications des symboles, mention qu’on cherche 
encore des propositions, les enseignants en ont proposé. Malaise soulevé par 
rapport à l’utilisation des intelligences artificielles, il est mentionné que l’ia sera 
utilisée à titre d’inspiration et non comme sous-traitance du graphiste. 

On mentionne que le conseil d’établissement détient une somme d’argent 
d’environ 17 000$ qui pourrait être utilisée pour engager un autre graphiste. Une 
réunion d’enseignants aura lieu la semaine prochaine pour regarder les 
propositions. 

Un parent amène l’idée de remettre à l’an prochain la modification du logo en 
remettant un prix à l’élève qui s’illustrera. L’équipe-école semble préférer clore ce 
sujet cette année.  

On attend un retour 

8. Paroles aux divers représentant 

8.1. Public 

Rien à mentionner  

 

8.2. Trésorerie 

Pas de nouvelles à mentionner de la part d’Élyse Lussier, trésorière. 

8.3. Représentants (es) des parents 

8.3.1. Du comité de parents 

Monsieur Alexandre Charest nous fait un compte rendu de la dernière 
rencontre. La question de l’augmentation des coûts reliés au transport 
hors quartier a été abordé dans le dernier comité parent, une décision à 
été prise que tous les coûts reliés au transport seront majorés sans 
distinction. 

Les écrans à l’école  youtube pendant les collations, surtout au primaire) 
ont étés abordés, les parents sont sensibles par rapport à cette question, 
ils se sont fait dire que la politique sera révisée l’an prochain. 

Appel de candidature pour les membres du comité parents, il y a 3 postes 
de parents à combler. Aucune autre candidature à été posée, on invite les 
parents du conseil d’établissement à se joindre au conseil d’administration 
des parents. 

8.3.2. Des membres parents 

Maxime Therrien invite les parents présents au conseil d’établissement à 
un après-midi à Orford, en Estrie, vers la fin mai. Les parents intéressés 
doivent envoyer un courriel à la présidente du comité de parents. 

8.4. Représentants(es) du personnel 

8.4.1. Enseignants.es  

Maxime Chénard, enseignant de mathématiques au Saint-Jean, 
commente l’annonce des coupures et clarifie que le service à l’élève est 
indubitablement touché et qu’il faut nommer un chat un chat. 

Myriam Boucher rappelle que le déficit de la commission scolaire est de 
1.5 millions. Toutes les écoles sont touchées. Elle explique entres autres 
ce déficit épeurant par le rattrapage salarial des membres du personnel, 
les dernières conventions collectives ayant été mises en place et le coût 
des salaires ayant augmenté, les budgets ont été calculés avec les 
anciens salaires, donc la majoration frappe fort. En gros, les braquettes 
salariales ont été faites sur des salaires qui ne prenaient pas en compte 
l’augmentation salariale. Le déficit est explicable, en partie, de par une 
erreur comptable dû à une nouvelle équipe au service de la paie. 
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Maxime Therrien rappelle l’importance politique des comités de parents 
et la force de la fédération des comités de parents, un organe politique 
par essence. 

Bruno Ouellet que les syndicats sont aussi une voix politique à la portée 
des membres du conseil d’établissement. 

8.4.2. Professionnels.les 

Rien à mentionner  

 

8.4.3. Soutien 

Rien à mentionner  

 

8.5. Représentants.es de la communauté 

Rien à mentionner 

9. Périodes de questions 

Rien 

 

 

10. Levée de l’assemblée 

Il est proposé par Cheryl Morley, appuyé par Maxime Chénard de lever l’assemblée à 
20 :23, l’ordre du jour étant épuisé. 

 

 

 


